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MEMORIA 2015  
 

1. RESE¤A HISTčRICA 

 

La Empresa de Generación Eléctrica, S.A. (EGESA) surge mediante la Resolución de 

Gabinete No. 23 de 29 de marzo de 2006, la cual fue publicada en Gaceta Oficial No. 25,515 

del 31 de marzo de 2006, para la prestación del servicio público de electricidad, tomando 

como referencia el marco regulatorio e institucional definido en el artículo 25 de la Ley 6 de 

3 de febrero de 1997. 

Esta resolución autoriza la expedición del Pacto Social mediante el cual se constituye a 

EGESA, gozando de igualdad de condiciones con respecto a las distintas empresas en el 

sector privado, creándose como una sociedad anónima cuyo capital social es 100% del Estado 

Panameño. 

¿QUIÉNES SOMOS? 

La Empresa de Generación Eléctrica, S.A. (EGESA), se dedica a la prestación del servicio 

público de generación de energía eléctrica, y como tal participa en el Mercado Eléctrico a 

nivel de Mercado Mayorista.  

Las oficinas administrativas de EGESA se encuentran en la Vía Ricardo J. Alfaro, Torre 

Edison Plaza, piso 8.  
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2. DIRECCIčN ESTRAT£GICA 

 

MISIÓN

ÅSer una empresade generaciónde energíaeléctricade calidad, que permita la
diversificacióndela matrizenergéticaintroduciendonuevastecnologías.

ÅDar el máximovalor a la inversiónde nuestrosaccionistas(El Estado),utilizando
tecnologíamodernaconpersonalnacional.

ÅCompetir y participar en igualdadde condicionescon el sectorprivado en las
distintasactividadesdela prestacióndel serviciopúblicodeelectricidad.

VISIÓN
ÅSERVICIO DE CALIDAD ïen la generaciónde energíaeléctricade manera

confiable,segura,sostenibley renovableparael desarrollodel país.

ÅMODELO DE EXCELENCIA ïen la administraciónpública,con compromiso,
integridad, justicia, excelenciay transparenciaen nuestragestión. Impulsar el
crecimientoeconómicodel país.

ÅEXCELENCIA DEL RECURSO HUMANO ï altamente responsables,
capacitadosy comprometidosconlos objetivosdela empresay del país.

VALORES
ÅCOMPROMISO         ïServimos con dedicación al trabajo.

ÅINTEGRIDAD            ïTrabajamos con responsabilidad.

ÅJUSTICIA                   ïVelamos por el estricto cumplimiento de la Ley.

ÅEXCELENCIA           ïNos mejoramos capacitándonos continuamente.

ÅTRANSPARENCIA  ïEn todos actos de la empresa

OBJETIVOS
ÅSer una empresaEstatal, modernacon un rol activo en el Mercado Eléctrico

Panameño.

ÅBrindar apoyo a las instanciasrelacionadascon el sector energía(Secretaría
NacionaldeEnergía,ETESA,CND,ASEP, entreotros).

ÅContribuir en las solucionesenergéticasque se requieran para garantizar el
abastecimientooportunoy adecuadodeelectricidaddel País.



 

EGESA-Memoria 2015                  Fecha: 28 de enero de 2016 Página 6 de 55 

 

 

3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Este organigrama se encuentra en proceso de reestructuración. 
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4. LOGROS Y RESULTADOS POR ĆREA 

4.1 GERENCIA DE OPERACIONES Y PROYECTOS 

La Gerencia de Operaciones y Proyectos, se divide en dos secciones principales:  

1. Operaciones  

a) Plantas de Generación 

b) Mercado Eléctrico 

c) Planificación 

d) Supervisión 

e) Gestión Ambiental 

f) Seguridad Industrial y Salud Ocupacional 

2. Proyectos 

La sección de Operaciones es la encargada de supervisar, dirigir y garantizar la operación 

segura y confiable de las Plantas de generación existentes, como también del velar por el 

cuidado de sus activos.   

El departamento de Mercado Eléctrico se encarga de la verificación de las transacciones 

económicas registradas en el mercado eléctrico y la identificación y aplicación de 

oportunidades de negocios en las ventas de los productos energéticos (potencia y energía). 

El departamento de Gestión Ambiental está a cargo de garantizar que las plantas existentes 

y los proyectos cumplan con los requerimientos ambientales y sociales, a través de: 

¶ La elaboración de términos de referencia para la realización de los EsIA. 

¶ La selección de consultores ambientales idóneos, para la realización de los EsIA, las 

Auditorías Ambientales y otros servicios necesarios. 

¶ Seguimiento y control de la calidad de los servicios prestados. 

¶ Ejecución de planes de manejo ambiental. 

¶ Efectiva coordinación con el Ministerio de Ambiente y otras instituciones sectoriales 

involucradas. 

Durante el año 2015 se incorpora a la Gerencia de Operaciones y Proyectos, el departamento 

de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional la cual vela por la identificación, evaluación, 

análisis de riesgos ocupacionales y las recomendaciones específicas para su control, a través 

de aplicación medidas preventivas y visitas de inspección a las áreas de trabajo para 

garantizar la calidad y normal desarrollo de las actividades. 

La sección de Proyectos es la encargada de la planificación de proyectos futuros y el 

seguimiento de la ejecución de los proyectos, previos a la entrada en operación de los 

mismos. 

De manera general, la primera busca garantizar la operación adecuada de las centrales 

existentes y se encarga de revisar los temas relacionados con el mercado eléctrico referente 
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a la venta de nuestros productos. Y la segunda, busca identificar y desarrollar proyectos 

futuros que permitan a EGESA incrementar su capacidad energética.  

4.1.1 PLANTAS 

4.1.1.1 Turbinas de Gas Panamá 

Aspectos relevantes en el año 2015 de las Turbinas de Gas: 

¶ La ASEP mediante Res. AN No.8670-Elecï, con fecha del 10 de junio de 2015, 

cancela la Licencia de Generación de energía eléctrica a la Empresa de Generación 

Eléctrica, S.A. (EGESA) de las Turbinas De Gas Panamá.  

¶ El 10 de junio de 2015, se concreta el cierre de las Turbinas de Gas. 

¶ El 16 de septiembre de 2015, se sometió a la Junta Directiva diferentes opciones para 

retirar  las Turbinas de Gas de la Sub Estación Panamá, entre las cuales mencionamos: 

¶ Reconversión de la Planta de Diesel a Gas GNC 

¶ Subasta pública de la Planta  

¶ Ese mismo día, 16 de septiembre de 2015, la Junta Directiva aprobó la opción de la 

subasta pública.  

¶ Con motivo de lo anterior, se realizaron avalúos, por parte del MEF y la Contraloría, 

que brindaron los montos de referencia. Por el monto del precio base de la subasta, se 

requiere previa autorización del Consejo Económico Nacional (CENA). La 

información requerida se entregó para ser incluida en agenda, se está en espera de dicha 

aprobación. 

¶ Se contrataron los servicios de custodia y vigilancia de la empresa Grupo Especializado 

de Seguridad e Investigaciones S.A, para garantizar la vigilancia y custodia de los 

bienes en las Turbinas de Gas. 

¶ Al 31 de Diciembre de 2015, se mantiene combustible almacenado en tanques, el cual 

detallamos a continuación: 

Diesel comprador 

(galones) 

Costo del diésel al 

momento de la 

compra 

Precio de paridad 

vigente 

Precio del diésel al 

precio de paridad 

vigente 

318,066.56 B/. 985,934.09 B/. 1.1932 B/. 379,517.02 

Tabla 1. Combustible almacenado. 

¶ La Junta Directiva de EGESA, el 16 de septiembre de 2015, instruyó se realizara la 

consulta a la Secretaría Nacional de Energía (SNE), para que indicara el procedimiento 

adecuado de disposición de los 318,066.56 galones de diésel que se encuentran 

almacenados en la Turbina de Gas Panamá (TGP).  
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Gestión Ambiental  

¶ En febrero del año 2015, el Ministerio de Ambiente aprueba la Auditoría y el Programa 

de Adecuación y Manejo Ambiental de la Planta Turbina de Gas a través de la 

Resolución DIPROCA-PAMA-003-2015. 

¶ En junio del 2015, como parte del cumplimiento del Programa de Adecuación y Manejo 

Ambiental, EGESA remitió comunicado al Ministerio de Ambiente reportando la 

situación actual de la Planta, toda vez que EGESA cuenta con compromisos que se 

desglosan de los programas aprobados por el Ministerio de Ambiente. 

4.1.1.2 Parque Solar Sarigua 

4.1.1.2.1 Mejoras implementadas 

Recuperación de la PSS y Re-inicio de producción 

Se logró la recuperación de la operatividad de la planta, luego de daño sufrido a los 8 meses 

de haber sido inaugurada por la gestión anterior. La planta fue recibida fuera de operación el 

8 de noviembre del 2014, debiéndose esto a un colapso del switch gear. 

Luego de cinco (5) meses de trabajo, el día 30 de mayo de 2015, la planta vuelve a inyectar 

energía a la red de 34.5 KV. 

Ingreso de nuevo personal 

Al inicio de esta administración, la planta no solo estaba fuera de servicio, sino que además 

solo contaba con un operador, el cual no se daba abasto para dar seguimiento a la operación 

y cumplir con todas las tareas que un plan de mantenimiento requiere. 

Para este fin se contrató un ingeniero jefe de planta y un técnico en mantenimiento. 

Suministro de agua 

Siendo que la planta no contaba con ningún acueducto para la provisión de agua de uso 

general,  se realizó la perforación de un pozo con 65 m de profundidad, cuyo caudal ronda 

los 10 galones por minuto.  

Hoy en día, la Planta Solar Sarigua cuenta con servicio higiénico operativo, lavamanos y 

tanque de reserva de agua. 

   

Imagen 1. Trabajos realizados. 

 



 

EGESA-Memoria 2015                  Fecha: 28 de enero de 2016 Página 10 de 55 

 

 

Garita  de seguridad 

Se procedió a desmantelar el área utilizada por el personal que brinda el servicio de vigilancia 

y custodia que no contaba con los requisitos mínimos, y se instaló una garita de seguridad 

adecuada para las labores que se desarrollan. 

    

Imagen 2. Antes y después de la caseta de seguridad. 

 

Planta de emergencia 

Se encuentra en proceso de adjudicación una planta de gas de 20 KW. 

Sistema de Bombeo de extracción de agua del polígono 

Se reemplazaron las bombas existentes por nuevas de menor consumo 220V, de manera que 

puedan ser impulsadas por la planta de emergencia. 

Está en proceso de cambio el cableado de aluminio actual por cables de cobre, los cuales 

poseen una mayor duración ante el ambiente salino agresivo. 

Seguridad Industrial y Salud ocupacional 

 

Imagen 3. Personal de la planta con su equipo se seguridad. 

Se implementa un procedimiento de seguridad industrial y señalizaciones estricto, el cual 

abarca tanto a trabajadores de la planta como a visitantes,  según las normas NFPA y OSHA. 
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Implementación de un cronograma de mantenimiento preventivo 

Basados en la experiencia adquirida con las particularidades de el desierto de Sarigua, se ha creado un cronograma de mantenimiento.  

 

 

Imagen 4. Plan de Mantenimiento Preventivo 2016. 
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Implementación de sistema SCADA 

Se ha invertido en la compra e implementación de nuevos equipos que permitirán entregar 

los parámetros eléctricos establecidos en el Reglamento de Operación y el Código 

Fotovoltaico. Información que será enviada el Centro Nacional de Despacho en protocolo de 

comunicación DNP.  

Debajo se detallan algunas de las variables que se enviarán al Centro Nacional de Despacho 

para la supervisión y control de la Planta. 

 

 

Imagen 5. Variables enviadas al CND. 

 

De las actuales plantas de generación solar, la que mejor eficiencia y en consecuencia más 

energía aporta al Sistema Eléctrico es la Planta Solar Sarigua, para muestra debajo 

observamos una captura de pantalla de la información que en tiempo real publica el Centro 

MAPA Variables Análogas MAPA Variables Digitales MAPA Contadores

0 Corriente Fase A (3LA12) 0 Estado Interruptor (3LA12) 0 Energía Real Entrando a la Planta (+)

1 Corriente Fase B (3LA12) 1 Estado Interruptor (3LA21) 1 Energía Real Saliendo de la Planta (-)

2 Corriente Fase C (3LA12) 2 Estado Interruptor (Inversor 1) 2 Energía Reactiva Entrando a la Planta (+)

3 Voltaje Fase A (3LA12) 3 Estado Interruptor (Inversor 2) 3 Energía Reactiva Saliendo de la Planta (-)

4 Voltaje Fase B (3LA12) 4 Estado Interruptor (Inversor 3)

5 Voltaje Fase C (3LA12) 5 Estado Interruptor (Inversor 4)

6 Potencia Real Trifásica (3LA12) 6 Alarmas Criticas

7 Potencia Reactiva Trifásica (3LA12) 7 Alarmas No Criticas

8 Corriente Fase A (3LA21)

9 Corriente Fase B (3LA21)

10 Corriente Fase C (3LA21)

11 Voltaje Fase A (3LA21) Nota:

12 Voltaje Fase B (3LA21) Los valores de voltajes y corrientes estan en amperios y voltaje

13 Voltaje Fase C (3LA12) Los valores de potencia estan en kilo watts y kilo vars

14 Potencia Real Trifásica (3LA21) Los valores de energia estan en kilo watts hora y kilo vars hora

15 Potencia Reactiva Trifásica (3LA21) Protocolo de comunicacion a utilizar DNP3 sobre Ethernet

16 Frecuencia

17 Corriente Fase A (Inversor 1)

18 Corriente Fase B (Inversor 1)

19 Corriente Fase C (Inversor 1)

20 Voltaje Fase A (Inversor 1)

21 Voltaje Fase B (Inversor 1)

22 Voltaje Fase C (Inversor 1)

23 Potencia Real Trifásica (Inversor 1)

24 Potencia Reactiva Trifásica (Inversor 1)

25 Corriente Fase A (Inversor 2)

26 Corriente Fase B (Inversor 2)

27 Corriente Fase C (Inversor 2)

28 Voltaje Fase A (Inversor 2)

29 Voltaje Fase B (Inversor 2)

30 Voltaje Fase C (Inversor 2)

31 Potencia Real Trifásica (Inversor 2)

32 Potencia Reactiva Trifásica (Inversor 2)

33 Corriente Fase A (Inversor 3)

34 Corriente Fase B (Inversor 3)

35 Corriente Fase C (Inversor 3)

36 Voltaje Fase A (Inversor 3)

37 Voltaje Fase B (Inversor 3)

38 Voltaje Fase C (Inversor 3)

39 Potencia Real Trifásica (Inversor 3)

40 Potencia Reactiva Trifásica (Inversor 3)

41 Corriente Fase A (Inversor 4)

42 Corriente Fase B (Inversor 4)

43 Corriente Fase C (Inversor 4)

44 Voltaje Fase A (Inversor 4)

45 Voltaje Fase B (Inversor 4)

46 Voltaje Fase C (Inversor 4)

47 Potencia Real Trifásica (Inversor 4)

48 Potencia Reactiva Trifásica (Inversor 4)

Variables Planta Solar Sarigua (SCADA CND)
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Nacional de Despacho, de la generación de las Plantas donde se observan  los aportes de las 

solares y Sarigua consistentemente aporta mayor energía que las demás plantas solares. 

Planta Solar MW  % Eficiencia 

Sarigua 1.80 75% 

Solar Chiriquí 1 0.50 35% 

Solar Chiriquí 2 0.45 32% 

Solar Chiriquí 3 0.45 32% 

Solar Chiriquí 4 0.49 35% 

Solar Chiriquí 5 0.00 0% 

Solar Chiriquí 6 0.50 35% 

Solar Chiriquí 7 0.45 32% 

Tabla 2. Aportes de Energía por planta solar. Información obtenida del CND a medio día solar.  

**El % de eficiencia es calculado en base a la potencia instalada detallada por el CND.  

(2.4 MW para Sarigua; 9.87 MW para Solar Chiriquí) 

 

Nuevas señalizaciones de Acceso a Visitantes 

 

Imagen 6. Nueva valla. 

4.1.1.2.2 Gestión Ambiental 

¶ En marzo del 2015, se gestiona permiso de poda y tala, ante el Ministerio de Ambiente 

con el objetivo de realizar limpieza a la Línea de Interconexión de Sarigua. 

¶ En septiembre de 2015, el Ministerio de Ambiente otorga permiso de exploración y 

perforación de pozo dentro del área concesionada para la operación de la Planta Solar 

Sarigua. 

¶ En cumplimiento del Contrato de Concesión de la Planta Solar Sarigua, EGESA en el 

2015 proporcionó, por solicitud del Ministerio de Ambiente, un Vehículo Hilux 4x4 

para las actividades de patrullaje dentro del Parque Nacional Sarigua. Adicionalmente 
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aportó la suma de B/. 10,911.69 en insumos solicitados por el Ministerio, para reforzar 

la gestión de los guarda-parques. Con estas contribuciones EGESA cumplió al 100% 

el Plan Operativo Anual 2015. 

4.1.1.2.3 Gestión Social  

Donación  al COIF Semilla de Vida de Parita 

Como parte del compromiso social de EGESA y en cumplimiento del Contrato de Concesión 

de áreas protegidas del Parque Nacional Sarigua, el día de 2 de septiembre, se donó un horno 

microondas al COIF Semilla de Vida ubicado en el Distrito de Parita.  

 

Imagen 7. Donación realizada al COIF Semilla de Vida. 

Fiesta de Navidad para los niños de escuelas en Parita 

Con previa organización, se gestionó la Fiesta Navideña para 140 niños en edad primaria de 

las escuelas cercanas a la Planta Solar Sarigua: Escuela de Puerto Limón, Escuela de 

Portobelillo, Escuela de Los Higos, Escuela El Pedernal y Escuela de Cabuya. Dicha 

actividad fue realizada los días miércoles 2 y jueves 3 de Diciembre de 2015, en el Mc 

Donald´s de Plaza Azuero, Distrito de Chitré, Provincia de Herrera. 

Esta actividad se realizó con el apoyo de las maestras y padres de familia de las mencionadas 

escuelas, quienes apoyaron en los juegos realizados y durante la entrega de la canastita feliz 

y los regalos. Los niños disfrutaron de un momento ameno en compañía de sus compañeros, 

donde participaron de diversos juegos y actividades de piñatas y pinta caritas. Se les brindó 

un almuerzo a los niños, padres y maestros; y se les hizo entrega de regalos, dulces y 

canastitas a cada uno de los niños presentes. 

   

Imagen 8. Entrega de regalos, dulces y canastitas. 

Para culminar la actividad, se hizo entrega del dulce con logo de EGESA en una guardería 

de Monagrillo. 
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4.1.1.3 Otros 

Facturación Gas Natural Fenosa 

Durante octubre 2015, se recibió la DATA del medidor de facturación de la Empresa GAS 

NATURAL FENOSA. Se realizó un análisis comparativo entre el medidor de FENOSA con 

serie N°12000515, y el medidor del Sistema de Medición Comercial (SMEC) que utiliza el 

Mercado Eléctrico panameño para realizar las Liquidaciones del Mercado Mayorista de 

Electricidad de Panamá. 

En la información obtenida se evidencia que la energía que la planta consume en las horas 

nocturnas cuando los paneles solares no generan, son mucho mayores que los que realmente 

consume la planta en el medidor de FENOSA (este consumo está compuesto por aires 

acondicionados, luces, bombas, equipos de informática y las pérdidas eléctricas de la línea y 

de los transformadores de Potencia), que lo que realmente están consumiendo los equipos 

antes mencionados. 

El siguiente cuadro muestra la comparación entre los parámetros de energía entregada y 

energías recibidas, y las demandas máximas entregada y recibida. 

MEDIDOR SMEC  

MEDIDOR DE GAS NATURAL 

FENOSA 

Consumo 

desde GNF 

KW-hours, 

Delivered 

Demanda 

Máxima 
de 

Consumo 

Producción 

Paneles 

kW-hours, 

Received 

Demanda 

Máxima 
Generada 

Consumo 

desde GNF 

kWh 

Delivered 

Demanda 

Máxima 
Delivered 

Producción 

Paneles 

kW-hours, 

Received 

Demanda 

Máxima 
Received 

-3,753.48 -17 301,590.08 2,024 22,751 105 320,215 2,019 

Tabla 3. Cuadro comparativo. De acuerdo a la comparación, el consumo correcto de energía es de 3,753 KWh y no 

los 22,050 KWh cobrados. La demanda máxima de consumo debe ser 17 KW y no 105 KW. 

Se observa que la demanda máxima cobrada por Gas Natural Fenosa es de 105 KW, siendo 

la demanda máxima correcta de 17 KW. 

Actualmente, la Empresa de Distribución Eléctrica Gas Natural Fenosa, ha reconocido la 

validez del reclamo de EGESA por los altos consumos de la Planta Solar Sarigua. En nota 

enviada a EGESA, informan que se realizará el ajuste pero solicitan el apoyo con la entrega 

de la Data del medidor SMEC, información que EGESA está recopilando. 
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4.1.2 PROYECTOS 

4.1.2.2  ACCIONES EJECUTADAS CON MOTIVO DEL CUMPLIMIENTO 

DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS POR EMPRESA DE 

GENERACIÓN ELÉCTRICA  

4.1.2.2.1 Proyecto Barcaza Estrella De Mar I 

Respecto al Proyecto Barcaza Estrella de MAR I, mediante Resolución de Gabinete N° 91, 

de 13 de mayo de 2014, publicada en Gaceta Oficial No. 27534 de 14 de mayo de 2014, el 

Consejo de Gabinete, resuelve aprobar la contratación, mediante procedimiento excepcional, 

entre Empresa de Generación Eléctrica, S.A. (EGESA), y la empresa AES PANAMÁ, S.A. 

Con fundamento en lo anterior, el 2 de junio de 2014, Empresa de  Generación Eléctrica S.A. 

suscribe con la empresa AES Panamá, S.A, el Contrato N° 2014-05: ñContrato de Corto 

Plazo de Servicio de Generaci·n de Energ²aò, por la suma de ciento cincuenta y un millones 

cuatrocientos nueve mil doscientos ochenta balboas con 00/100 (B/.151,409,280.00), 

incluyendo el ITBMS en concepto de Cargo por Potencia Contratada, más la suma resultante 

por concepto de Cargo por Energía Contratada y despachada, con una vigencia de 1 de enero 

de 2014 hasta el 31 de diciembre de 2020. El cual fue refrendado por la Contraloría General 

de La República de Panamá el día 27 de octubre de 2014. 

Sin embargo, en virtud de la existencia de condiciones adversas posteriores a la celebración 

del contrato, Empresa de Generación Eléctrica, S.A tuvo que sustentar técnicamente que 

debido a las condiciones actuales del mercado de energía, las condiciones de oferta y 

demanda de potencia y energía en el mercado local y los precios respectivos, y la reducción 

en los precios en el combustible, y en los mejores intereses de EGESA y del Estado, la 

terminación anticipadamente el Contrato de Corto Plazo de Servicio de Generación de 

Energía N° 2014-05, con fundamento en el artículo 73 del Texto Único de la Ley N° 22 de 

27 de junio de 2006, por razones de interés público, debido el alto costo económico del mismo 

por los pagos de potencia y energía respectivos.  

Por lo cual el Consejo de Gabinete, mediante Resolución N° 62 de 23 de Junio de 2015, emite 

concepto favorable a la terminación unilateral del Contrato de Corto Plazo de Servicio de 

Generación de Energía N°2014-05, suscrito entre EGESA y AES, por razones de interés 

público debidamente comprobadas, y autoriza a EGESA a conformar un equipo técnico con 

representantes del Ministerio de Economía y Finanzas y la Contraloría General de la 

República, a fin de establecer el monto total a pagar a AES, como compensación en concepto 

de indemnización, por la terminación anticipada del Contrato de Corto Plazo de Servicio de 

Generación de Energía N°2014-05. 

Dando como resultado, que el Consejo de Gabinete mediante Resolución N° 66 de 7 de Julio 

de 2015, emitiera concepto favorable al pago a AES, de la suma de Veinte Millones de 

Balboas con 00/100 (B/.20,000,000.00), en concepto de única indemnización por la 

terminación anticipada del Contrato de Corto Plazo de Servicio de Generación de Energía N° 

2014-05, así como a la cesión de los permisos, licencias y contratos. Ejecutado mediante 

"Acuerdo de pago de Indemnización y Finiquito por la terminación anticipada del Contrato 

de Corto Plazo de Servicio de Generación de Energía N° 2014-05". Refrendado por 

contraloría el 15 de Octubre de 2015. 
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4.1.2.2.2 Proyecto Bocas Del Toro Energía (Antes Changuinola II)  

Con motivo del Desarrollo del Proyecto Hidroeléctrico Bocas del Toro Energía (Antes 

Changuinola II) y en virtud de la Resolución AN No. 6631-Elec del 26 de septiembre de 

2013, en la cual la Autoridad Nacional de los Servicios Públicos (ASEP), otorgó a EGESA 

el derecho de concesión del proyecto hidroeléctrico al que hacemos mención; Empresa de 

Generación Eléctrica S.A., llevó a cabo Licitación Pública Por Mejor Valor con Evaluación 

Separada No. 2013-2-73-0-01-LV-000279, para la Selección del Socio Estratégico para la 

Conformación de la Sociedad Changuinola II, S.A. y el Diseño, Financiamiento, Suministro, 

Construcción, Operación, Mantenimiento y Transferencia del Activo.  

Dando como resultado que  mediante Resolución N.°2014 de 5 de junio de 2014, el gerente 

general de la Empresa de Generación Eléctrica, S.A. (EGESA), adjudicara la Licitación 

Pública por Mejor Valor con Evaluación Separada N.º2013-2-73-0-01-LV-000279, para la 

ñSelecci·n del Socio Estrat®gico para la conformaci·n de la Sociedad Changuinola II, S.A. 

y el Diseño, Financiamiento, Suministro, Construcción, Operación, Mantenimiento y 

Transferencia del Activoò, al ¼nico proponente del acto, Odebrecht Energy Luxembourg 

S.a.r.l., por un valor de mil cuarenta y nueve millones novecientos cuarenta y nueve mil 

sesenta y tres balboas con 06/100 (B/.1 049 949 063.06).  

Producto de lo anterior, la Empresa de Generación Eléctrica, S.A. suscribió el Contrato N° 

2014-07 ñContrato de Asociaci·nò, refrendado por la Contralor²a General de la Rep¼blica, 

el 23 de diciembre de 2014, cuyo objeto es establecer y regular las obligaciones y deberes 

que asumen Odebrecht Energy Luxembourg S.a.r.l. - Sucursal Panamá, y la Empresa de 

Generación Eléctrica, S.A. (EGESA), a fin de desarrollar conjuntamente el proyecto para   

ñDise¶o, Financiamiento, Suministro, Construcci·n, Operaci·n, Mantenimiento y 

Transferencia del Activoò de la Central Hidroeléctrica denominada Bocas del Toro Energía 

(antes Changuinola II) y la Adenda No. 1 refrendada por Contraloría General de la República 

el 28 de Agosto de 2015. 

Con motivo de lo antes señalado, se constituyó la Sociedad  Bocas del Toro Energía S.A. 

(Antes Changuinola II, S.A.); en la cual Empresa de Generación Eléctrica S.A. en 

representación del Estado Panameño; cuenta con una participación accionaria del 23%. 

En consecuencia y  haciendo cumplimiento de las obligaciones contractuales adquiridas en 

el Contrato de Asociación; mediante la Resolución de Gabinete N° 67 del 17 de julio de 

2015, se autoriza a la Empresa de Generación Eléctrica, S.A. (EGESA), traspasar a la 

Sociedad Bocas del Toro Energía S.A. (antes Changuinola II, S.A.), las concesiones, 

licencias, permisos y demás autorizaciones relacionadas con el proyecto de la Central 

Hidroeléctrica denominada Bocas del Toro Energía (antes Changuinola II), como parte de lo 

establecido en el Contrato N° 2014-07 ñContrato de Asociaci·nò,  específicamente en su 

CLĆUSULA 5: ñTransferencia de la Concesi·n y de la Participaci·n de EGESAò, su adenda 

y el Pacto Social de la sociedad. 

El Proyecto Hidroeléctrico Bocas del Toro Energía, involucra la construcción de una central 

de generación hidroeléctrica, la cual estará ubicada en el corregimiento Valle del Riscó, 

distrito de Changuinola, provincia de Bocas del Toro, aguas arriba de la Central 

Hidroeléctrica Changuinola I. 
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Luego del proceso de licitación por  mejor valor con evaluación separada 2013-2-73-0-01-

LV-000279, respecto a la selección del socio estratégico se conformó la Sociedad Bocas del 

Toro Energía, S.A., como parte de las especificaciones técnicas los proponentes podían 

presentar mejoras al diseño conceptual de EGESA el cual  ya contaba con un Estudio de 

Impacto Ambiental Categoría III., aprobado por la ANAM. 

La propuesta favorecida en la licitación requería realizar ajustes al diseño aprobado en 

función de la optimización del sistema. Para esto fue necesario la modificación del Sitio de 

Presa mediante la rotación del eje en aproximadamente 600m hacia aguas abajo, quedando 

el pie de presa en la cota 165 msnm, en vez de la cota 172 (7 m), así como la reubicación y 

reordenamiento de las áreas de campamento, botadero, casa de máquinas y embarcadero. 

Así mismo, los ajustes al diseño incluyen la reubicación del camino de acceso a la Presa, así 

como, el traslado de la línea de transmisión siguiendo el nuevo trazado del camino de acceso, 

por lo que en abril del 2015, EGESA junto al Socio Estratégico realizan entrega del segundo 

Estudio de Impacto Ambiental categoría III, el cual fue aprobado en agosto del 2015 a través 

de la Resolución DIEORA-IA-073-2015. 

4.2.1.1.2.1 Gestión Ambiental 

¶ Respecto al Contrato de Concesión de agua del proyecto Bocas del Toro Energía en el 

mes de noviembre de 2015, se realizó el pago al Ministerio de Ambiente en concepto 

de tarifa anual por el derecho de uso de agua. 

¶ En Octubre se realizó la entrega del cuarto informe de seguimiento al Estudio de 

Impacto Ambiental del proyecto Bocas del Toro Energía para cumplir con la resolución 

otorgada por el Ministerio de Ambiente. 

¶ En noviembre EGESA realiza la compra de tres sistemas de paneles solares para ser 

instalados en las siguientes infraestructuras: 

Á Casa de Artesanía de las Damas Mamatatas de Guayacán. 

Á 4 aulas escolares de la Escuela de Guayacán 

Á Dormitorio de profesores de la comunidad de Guayacán 

¶ En Diciembre del 2015, EGESA finaliza la evaluación del Plan de Compensación y 

Reasentamiento Involuntario del proyecto Bocas del Toro Energía S.A. 

4.2.1.1.2.2 Gestión Social 

En enero del  2015, EGESA  visita la comunidad de Guayacán con el objetivo de verificar 

las infraestructuras de la escuela para proceder con la donación de nuevos salones y 

dormitorios para los Maestros. 
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Imagen 9. Salones y Escuela de Guayacán. 

En enero del 2015 se realizó una Asamblea General en la Comunidad de Nance de Riscó, 

con el objetivo de tratar el tema de ñAlternativa de Camino de Acceso al Proyecto 

Changuinola IIò; modificación al estudio inicial. Con la notificación a la Administradora 

Regional de ANAM ï Bocas del Toro, y al Gobernador de la Provincia de Bocas del Toro. 

En los meses de enero, febrero y marzo, EGESA gestionó permisos ante el Ministerio de 

Ambiente con el objetivo de iniciar las exploraciones y reconocimiento en campo para la 

optimización del Proyecto. 

En marzo del 2015, EGESA realiza la 5ta reunión del Comité Consultivo, de esta reunión 

participaron dirigentes de las comunidades afectadas y representantes de las instituciones de 

Gobierno tales como Ministerio de la Presidencia, Ministerio de Ambiente, Defensoría del 

Pueblo, Contraloría, entre otras.  

 

Imagen 10. Registro Fotográfico - 5ta. Reunión del Comité Consultivo del Proyecto Changuinola II (ahora Bocas 

del Toro Energía). 

En el mes de abril, EGESA en el desarrollo del proyecto Bocas del Toro Energía concluyó 

con la construcción de la escuela en la comunidad de La Ceiba. Esta construcción beneficiará 

a la comunidad al contribuir con el desarrollo educativo.  La escuela posee ocho salones, con 

un área total de construcción de 270 m2: cuatro de ellos con un área de construcción de 22.5 

m2  para uso de CEFACEI y Cómputo, con capacidad para 20 a 30 estudiantes cada uno; y 

los restantes cuatro salones cuentan con un área de construcción de 45 m2, para uso escolar 

para los grados desde Primero (I) a Sexto Grado (VI), con capacidad de 30 a 50 estudiantes. 
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Imagen 11. Detalles de la Construcción de la Escuela La Ceiba. 

En abril se iniciaron las reuniones para definir las fechas para la selección de delegados para 

la mesa de diálogo, como parte de las negociaciones con las comunidades que se verán 

afectadas por el proyecto Bocas del Toro Energía.  

En  mayo 2015, el Viceministro Irene Gallego y el Comité conformado para la selección de 

los delegados se visitó la comunidad de La Ceiba. De igual manera se visitó la gobernación 

de la provincia de Bocas del Toro, con el objetivo de actualizarle sobre el estado del proyecto. 

Del 19 al 22 de mayo de 2015, se realizó visita a la comunidad de Guayacán por parte del 

Viceministro Irene Gallego y del Comité conformado para la selección de los delegados de 

la mesa de diálogo. 

  

Imagen 12. Reunión realizada con las maestras de la 

escuela. 

 

Imagen 13. Reunión con las comunidades para 

selección de delegados de la mesa de diálogo.  

En junio EGESA en coordinación con la concesionaria Bocas del Toro Energía realizó la 

Presentación Gráfica de la Ruta de Carretera para Acceso al Proyecto en la Comunidad de 

Valle Del Rey. También se realizó la entrega de los mobiliarios (sillas con escritorio, sillas 

para docentes,  tableros acrílicos, escritorios, borradores y marcadores) a la escuela de La 

Ceiba. 
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Imagen 14. Presentaci·n gr§fica de la ñRuta de 

Carreteraò a la comunidad de Valle del Rey. 

     

Imagen 15. Mobiliario entregado a los docentes y 

estudiantes de la Escuela de La Ceiba. 

Adicionalmente, en junio se realizó la presentación formal del Gerente General de EGESA 

y se realizó la entrega de implementos deportivos a la Escuela del Valle del Rey.  

El 27 de junio en el Palacio Municipal de la Alcaldía de Changuinola, se realiza el Foro 

Público en cumplimiento del  proceso de Evaluación, de las Adecuaciones al Proyecto Bocas 

del Toro Energía. EGESA convocó mediante radio, volanteos, notas y  anuncios colocados 

en la alcaldía y otros puntos de concurrencia, a toda la población a participar del foro público. 

 

Imagen 16. Presentación por el Gerente General de 

EGESA. 

 

Imagen 17. Traducción del foro en la lengua Ngäbere. 

El 30 de julio la Gerencia General de EGESA participa de la visita realizada por el Ing. Juan 

Carlos Varela, Presidente de la Republica de Panamá, a la Comunidad de Nance Riscó, con 

el objetivo de realizar un reconocimiento y atención de las comunidades de las zonas de 

influencia indirecta del proyecto.  

En julio de 2015, en el marco del proceso de negociación con la comunidad de la Ceiba se 

realizó la presentación de los diseños de casas para el futuro reasentamiento de esta 

comunidad, con el objetivo de conocer la opinión y acoger nuevas propuestas de diseño por 

parte de los moradores.  

En julio se realizó la Supervisión de Infraestructura de la Escuela de La Ceiba por la Gerencia 

General de EGESA, en compañía de funcionarios de la Secretaria de Energía, Representantes 

del Socio-Estratégico, Instituto de Acueductos y Alcantarillados Nacionales.  

En julio de 2015,  en el marco del proceso de negociación con la comunidad de Guayacán se 

realizó la presentación de los diseños de casas para  el futuro reasentamiento de esta 

comunidad, con el objetivo de conocer la opinión y acoger nuevas propuestas de diseño por 

parte de los moradores.  
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A finales de Julio, EGESA realiza inspección a la Construcción de la Escuela de Guayacán 

y entrega de materiales acompañado de Representantes del Socio Estratégico, Viceministro 

de Asuntos Indígenas y el Vice Alcalde de Changuinola, adicionalmente se realizó la 

donación de láminas de zinc y carriolas para las mejoras que se realizan en la Iglesia 

Mamatada.  

 

Imagen 18. Ing. Castellón, Gerente de EGESA 

presentando los diseños de las casas para el 

reasentamiento. 

  

Imagen 19. Supervisión de mejoras que se realizan a 

la Iglesia Mamatada. 

El 20 de julio de 2015, se celebró en la Comunidad de La Ceiba, la Primera Mesa de Diálogo, 

en la que participó EGESA,  Funcionarios del MEF, MIDA, MIDES, ANATI, 

Vicegobernador de la Provincia Boca del Toro, Defensoría del Pueblo, MIAMBIENTE, Vice 

Alcalde, Gobernación, Contraloría, Viceministro de Asuntos Indígenas. 

 

Imagen 20. Entrega de bolsas de comidas para las 

Familias que Participaron. 

 

Imagen 21. Entrega de Donación por parte EGESA a la 

Directora de la escuela 

Con el objetivo de conformar la primera mesa del diálogo, el día 21 de julio, se reunieron en 

la Comunidad de Guayacán, el Gerente General de EGESA, Representantes del Socio-

Estratégico, funcionarios de la Secretaria de Energía, ANATI, MIDES, Defensoría del 

Pueblo, MIAMBIENTE, Vice Alcalde, Gobernación, Viceministro de Asuntos Indígenas, 

Contraloría y Ministerio de Relaciones Exteriores.  

Se conformaron dos Mesas de Diálogo, una con el grupo de Mama Tada y otra con el Grupo 

de la Organización comunitaria (Escuela), decisión adoptada por la comunidad, para 

posteriormente firmar el acta de conformación por los delegados y los representantes de las 

Instituciones de Gobierno presentes. 
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Imagen 22. Validación de las Nóminas Propuestas 

 

Imagen 23. Organizaciones Comunitarias 

Firmando Acta de conformación de la Mesa. 

 

 

En septiembre del 2015, EGESA participó del lanzamiento del Programa de Orientación 

Vocacional y Empleo (POVE), organizado por el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral, 

en diferentes colegios secundarios de la provincia de Bocas del Toro, de manera que la 

población estudiantil Bocatoreña tenga una orientación de las plazas de trabajo y las 

profesiones que pueden desarrollarse en estos entornos laborales. 

 

 

Imagen 24. Estudiantes con los suvenir de EGESA 

 

Imagen 25. Gerente General y Personal de EGESA 

atendiendo a los estudiantes y docentes. 

Bajo solicitud realizada por el personal docente de la Escuela de La Ceiba en Julio 2015, se 

coordinó la entrega de materiales didácticos, en Octubre 2015, con el apoyo del Ministerio 

de Educación (MEDUCA). Entre estos figuran materiales como hojas blancas, papeles 

construcción, gomas, témperas, marcadores y borradores para tableros, mini-componentes y 

radiograbadoras. 

 

De acuerdo a nota presentada por la directora encargada en la Escuela de Guayacán en 

Octubre 2015, se gestionó, en conjunto con el Ministerio de Educación (MEDUCA), la 
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donación del mobiliario para la Escuela de Guayacán, los cuales para finales del año 2015 

fueron entregados en el almacén de la Dirección Regional del Ministerio de Educación en 

Bocas Del Toro. Se ha coordinado con la Concesionaria Bocas Del Toro Energía S.A. para 

que realice el transporte de los mobiliarios despachados hacia Guayacán. 

 

Mobiliarios  Cantidad 

Sillas con brazo 50 

Sillas para docente 4 

Tableros acrílicos 5 

Escritorios para docente 4 

Archivador 1 

Tabla 4. Mobiliario a entregar en la Escuela de Guayacán. 

En Diciembre EGESA gestiona donación de insumos para la confección de trajes típicos, así 

como seis (6) máquinas de coser para las damas artesanas de las comunidades de Guayacán 

y La Ceiba. 

Reparación de dos aulas existentes y construcción de letrinas dobles para la escuela de 

Guayacán  

Este trabajo se realiza en concepto de donación y apoyo humanitario en el marco de la 

Gestión Social que desarrolla EGESA. En la comunidad de Guayacán se identificaron 

problemas como el deterioro de las aulas escolares afectadas, mayormente en el periodo 

lluvioso; las aulas no contaban con buena ventilación ni iluminación natural, limitando a los 

estudiantes desempeñarse de manera óptima. 

Por lo anterior, EGESA promovió la reparación de dos aulas existente y la construcción de 

letrinas dobles para la escuela de la comunidad Guayacán, proyecto que fue desarrollado por 

Constructora Ruquisa, S. A mediante Orden de Compra 4510000434. Esta obra buscaba 

garantizar las condiciones mínimas favorables para el desarrollo educativo del estudiantado 

de la comunidad de Guayacán. 

El proyecto en referencia incluyó la reparación de dos aulas existente y la construcción de 

letrinas dobles, lo cual abarcó: reemplazo de techo, reparación de estructuras de techo, 

instalación de aislante térmico, reparación de pisos y paredes, refuerzo de estructura de 

soporte, mejoras a la ventilación, letrina y pintura en general. 
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Imagen 26. Construcción de letrina 

doble. 

 

Imagen 27. Reparación de pisos y 

paredes. 

 

Imagen 28. Acabado de pintura. 

Construcción de la Casa Comunal de La Ceiba 

Esta obra se realizó bajo contrato 2015-02 ñDiseño y Construcción del Centro de 

Coordinación del Proyecto Hidroeléctrico Changuinola II (ahora Bocas Del Toro Energía) 

y Casa Comunal de la Comunidad de La Ceiba ubicada en el corregimiento Valle Del Riscó, 

Distrito de Changuinola, Provincia de Bocas Del Toroò, con fecha de proceder del 1º de 

Julio de 2015 y con una vigencia para la entrega del servicio de 75 días calendarios. 

La obra fue terminada el 3 de septiembre de 2015, siendo inspeccionado por parte de EGESA 

el 9 de septiembre de 2015. 

   

Imagen 29. Centro de Coordinación del Proyecto Hidroeléctrico Changuinola II (ahora Bocas Del Toro Energía) y 

Casa Comunal de La Ceiba. 

Donación de juguetes y botas de hule  

En el mes de diciembre, como parte del desarrollo del Proyecto Hidroeléctrico Bocas del 

Toro de Energía, EGESA hizo entrega de juguetes y botas de hule para los niños y niñas de 

las comunidades de Guayacán y La Ceiba.  

   

Imagen 30. Apoyo del equipo de EGESA para compra y envío de botas de hule. 
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Donación para actividades del Mes de La Patria en La Ceiba 

Por solicitud de los padres de familia y educadores de la Escuela La Ceiba, EGESA donó 

piñatas, bolsitas con golosinas y el brindis para los estudiantes con motivos de la celebración 

del mes de La Patria.  

 

Imagen 31. Canastitas para entrega en La Ceiba. 

Oficina de Gestión Social en Changuinola 

En Septiembre 2015 se crea la oficina de Gestión Social en Changuinola, Provincia de Bocas 

Del Toro como apoyo en sitio al Proyecto Hidroeléctrico Bocas Del Toro Energía. Sus 

funciones principales ejecutadas incluyen la coordinación de las mesas de diálogo para el 

reasentamiento y las actividades sociales de apoyo a las comunidades de Guayacán y la 

Ceiba, afectadas por la construcción de la hidroeléctrica Bocas del Toro Energía. 

Dentro de las gestiones principales realizadas se coordinó y visitó a los dirigentes 

comunitarios de las comunidades Guayacán y La Ceiba, y de igual forma, con autoridades 

gubernamentales, distritales y locales para gestionar las reuniones de diálogo por la posible 

reubicación de las comunidades Guayacán y la Ceiba. 

De igual manera se brindó el apoyo a ambas comunidades (Guayacán y La Ceiba) en las 

distintas actividades sociales, en el ámbito de salud, educación y asistencia social. 

Hitos principales 

Septiembre 2015 

¶ 8 de septiembre 2015: Se visita a la comunidad de Guayacán y se conversa con los 

líderes de la escuela y el grupo religioso Mama Tata, para marcar las pautas de las 

mesas de diálogo. 

¶ 9 de septiembre 2015: Se visitó la comunidad La Ceiba junto con distintas entidades 

gubernamentales para realizar una reunión de acercamiento que permitiera marcar las 

pautas para la mesa de diálogo. 

¶ 11 de septiembre 2015: Se visitó la comunidad La Ceiba para brindar asistencia social 

deportiva. Se realizó también una visita a la comunidad de Guayacán para fijar la fecha 

de la primera mesa de diálogo, cuya fecha prevista era el 15 de septiembre de 2015. 

¶ 15 septiembre de 2015: Primera mesa de diálogo en la comunidad de Guayacán. 

¶ 29 septiembre de 2015: Primera mesa de diálogo realizada en la comunidad de La 

Ceiba. 
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Octubre 2015 

¶ 12 octubre de 2015: La concesionaria Bocas del Toro Energía realiza traslado de un 

habitante enfermo de la comunidad de La Ceiba al hospital. 

¶ 15 octubre de 2015: Se cancela la segunda mesa de diálogo que se realizaría en la 

comunidad de Guayacán. 

¶ 19 octubre de 2015: Se realiza entrega de material didáctico a la escuela La Ceiba. 

¶  29 octubre de 2015: Segunda mesa de diálogo en la comunidad La Ceiba, se les 

presenta el modelo de casa y el lugar de reasentamiento. 

Noviembre 2015 

¶ 11 noviembre de 2015: Se realiza primera visita por parte de la comunidad La Ceiba al 

sitio que se propuso para reasentamiento. Se tomaron muestra de suelo para análisis 

para verificar si el sitio es apto para el reasentamiento. 

¶ 27 noviembre de 2015: Tercera mesa de diálogo comunidad La Ceiba, en la cual se 

desea conocer si los dirigentes están de acuerdo con el sitio propuesto por la 

Concesionaria Bocas del Toro Energía. También se realizó la donación para la 

actividad de fiestas patrias de los niños de la escuela La Ceiba. 

Diciembre 2015 

¶ 15 diciembre de 2015: Se diligencia la entrega en ambas comunidades, Guayacán y La 

Ceiba, de juguetes para la fiesta de navidad. 

¶ Se coordinó las fechas de las mesas de diálogo con las dos comunidades (Guayacán y 

La Ceiba), estipuladas para el 27 de enero 2016 en Guayacán y el 29 de enero 2016 en 

La Ceiba, e informar a la comunidad si el sitio de reasentamiento tiene el suelo apto 

para el cultivo y vivienda, según los estudios realizados. 

4.1.2.2.3 Planta Turbina De Gas (Contratos Mejores Acabados)  

Empresa de Generación Eléctrica suscribió con la Empresa MEJORES ACABADOS una 

serie de contratos de 2009 a 2015; debido a irregularidades en los procedimientos y a los 

altos costos de los servicios,  la Junta Directa de EGESA procedió a solicitar auditoría a 

Contraloría General de la República de Panamá de los contratos suscritos con dicha empresa 

hasta la actualidad, mediante nota EGESA-GAF-ADM-CGR-026 del 24 de Agosto de 2015. 

4.1.3 NUEVAS GESTIONES 

4.1.3.1 Creación de la Oficina de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional 

Dotación de Equipos de Protección personal 

Como parte de los requerimientos de seguridad para realizar visitas a las plantas u otros 

lugares que requieran de equipos de protección, EGESA dotó al personal (administrativo, 

Planta Solar Sarigua y Turbina de Gas) de botas de seguridad, botas de hule, guantes, lentes 

de seguridad, Camisetas con mangas largas, guantes, cintas reflectivas, entre otros equipos, 

con el objetivo de que el personal cuenta con los equipos necesarios en materia de seguridad 

y evitar accidentes.  
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Feria de Salud 

El 10 de septiembre, EGESA realizó  la segunda Feria de Salud para los colaboradores, con 

el objetivo de prevenir enfermedades y mejorar la calidad de vida.  

Dicha actividad se realizó en conjunto con la Compañía Aseguradora Ancón, Caja del Seguro 

Social y otras empresas, las cuales ofrecieron los servicios de vacunación, toma de presión 

arterial, peso/ estatura/ IMC, Estudio de bioimpedancia, glicemia capilar, entre otros. De 

igual manera participó la Asociación Nacional Contra el Cáncer con la charla Prevención de 

Cáncer.  

 

Imagen 32. Charla brindada por ANCEC. 

Equipos de Emergencias y Primeros Auxilios 

¶ Se dotó a los vehículos de extintores tipo ABC ï 10 lb y botiquines de primeros 

auxilios.  

¶ Se abasteció de nuevos insumos el botiquín existente en la oficina central y la Planta 

Solar Sarigua.  

¶ En el mes de julio, se coordinó con la Empresa Varcacia, proveedores de extintores, 

la inspección de los existentes en la oficina central  y se colocó codificación a cada 

uno, para control interno.   

¶ Se coordinó con una empresa de la localidad, el mantenimiento de los extintores 

existentes en la Planta Solar Sarigua.  

¶ Para dar cumplimiento a las normas de la Dirección Nacional de Seguridad, 

Prevención e Investigación de incendios del Benemérito Cuerpo de Bomberos de 

Panamá, se realizó la compra de dos (2) extintores BC, que serán instalados en el piso 

8, en el área de informática y cocina.   

¶ Los números de emergencias fueron instalados en diferentes áreas de la oficina 

central y vehículos de la empresa.  

¶ Se ha implementado la instalación de señalización según la normativa NFPA 101, 

capítulo 7, la cual rige esta materia y se contrató a la empresa Rocayol para la 

confección e instalación de la señalización de la ruta de evacuación en casos de 

emergencia, cumpliendo con los estándares establecidos por el Benemérito Cuerpo 

de Bomberos de Panamá.  

¶ Como parte de las actividades de Seguridad Industrial que se están realizando en la 

Planta Solar Sarigua, se procedió con la instalación de señalización de seguridad.   

¶ EGESA lleva adelante un plan de monitoreo y verificación del sistema contra 

incendio, para lo cual se gestionó con una empresa certificada por DINASEPI, de 
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acuerdo a lo establecido por el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Panamá, la 

adecuación y reparación  del Sistema contra Incendio en el piso 8.  

¶ Contamos con un cronograma de seguimiento para la revisión, mantenimiento y 

reemplazo de los equipos de emergencias y primeros auxilios necesarios.  

Coordinaciones de visitas a planta  

Se atendieron las solicitudes y se realizaron las coordinaciones con diferentes Colegios y 

Universidades para realizar visitas a la Planta Solar Sarigua, tomando en cuenta las normas 

de seguridad establecidas y evitar incidentes con los visitantes.  

  

Imagen 33. Visitas a la Planta Solar Sarigua. 

Salud Ocupacional  

Con el objetivo de mantener los más altos estándares de salud en los colaboradores, se 

adquirió un glucómetro y todos los insumos necesarios para iniciar con el plan de prevención 

y control de Diabetes.  

 

Imagen 34. Capacitación de uso básico del glucómetro. 

4.1.3.2 Modificación del logo de EGESA 

Le proporciona identidad, diferenciación, seriedad y legitimidad. Tanto si funciona 

localmente como a gran escala, el logotipo constituye el mínimo recurso básico de 

identificación visual y de reconocimiento de la empresa por parte de los usuarios. 

                  

Imagen 35. Transición al nuevo logo de la empresa.  

A la izquierda, logo anterior de EGESA. A la derecha, logo nuevo. 






















































